Zasady ogoélne

1. W postepowaniu rekrutacyjnym biorg udziat:
- dzieci 3 - 4 - 5 — 6- letnie (urodzone w latach 2020 - 2023) zamieszkate na terenie GMINY
MSTOW.

2. Rodzice/prawni opiekunowie zamieszkali poza Gming Mstow moga ubiegac si¢ o przyjgcie
dziecka dopiero po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli przedszkole bedzie
dysponowato wolnymi miejscami.

3. W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem danej gminy
przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne.

4. Rodzice/prawni opiekunowie dziecka urodzonego w 2024 r. moga ubiegac si¢ o przyjecie
do przedszkola dopiero po ukonczeniu przez dziecko 2,5 lat.

5. Postgpowanie rekrutacyjne do grup ogélnodostepnych przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana przez dyrektora przedszkola.

6.Postepowanie rekrutacyjne i uzupetniajagce prowadzone jest w terminach okre§lonych w
Zarzadzeniem Nr 12/2026 Wojta Gminy Mstow z dnia 28 stycznia 2026 r.

Kontynuacja edukacji przedszkolnej dzieci ucze¢szczajacych do Publicznego Przedszkola
w Siedlcu w roku szkolnym 2025/2026

Rodzice/prawni opiekunowie dzieci, ktore obecnie uczgszczaja do przedszkola, sktadajg
deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w kolejnym roku szkolnym w
przedszkolu, do ktorego uczeszcza dziecko (w terminie 7 dni poprzedzajacych rekrutacje).

Postepowanie rekrutacyjne

1. Postgpowanie rekrutacyjne na wolne miejsca w przedszkolu prowadzi si¢ co roku na
kolejny rok szkolny na wniosek rodzicéw/prawnych opiekunow dziecka.

2. Wniosek o przyjecie do przedszkola sktada si¢ do dyrektora wybranego przedszkola.

3. Rodzice/prawni opiekunowie mogg ubiegac si¢ o przyjecie dziecka do dwoch przedszkoli/
oddziatow przedszkolnych w szkotach, ktére prowadza rekrutacje dzieci z okreslonego
rocznika.

4. Rodzice/prawni opiekunowie uktadajg liste wybranych przedszkoli 1 szkot (grup
rekrutacyjnych) wedlug swoich preferencji w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowane;.

5. Przedszkole umieszczone na liscie preferencji na pierwszej pozycji nazywane
jest przedszkolem pierwszego wyboru.

6. Rodzice/prawni opiekunowie moga pobra¢ wniosek w przedszkolu lub ze strony
internetowej przedszkola.

7. Do wniosku rodzice/prawni opickunowie dolgczaja dokumenty/o$wiadczenia
potwierdzajace spetnianie kryteriow

1) okreslonych ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe:



a) os$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny,

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na niepetlnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rOwnowazne w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych

€) prawomocny wyrok sagdu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje¢, lub akt zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem

d) dokument poswiadczajagcy objecie dziecka pieczg zastgpcza zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

2) okreslonych Uchwalg NR XXVI1/226/2021 r. Rady Gminy Mstow z dnia 26 lutego 2021 r:
a) os$wiadczenie o spetnianiu kryterium 1
b) os$wiadczenie o spetnianiu kryterium 2 i/ lub 3

8. Dokumenty, o ktorych mowa sktadane sa w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo
w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a §lustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Dokumenty te
moga by¢ tez skladane w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginalem przez
rodzicéw kandydata.

9. Oswiadczenia sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie fatszywych
zeznan.

10. Wypeliony wniosek oraz skladane oswiadczenia podpisuja oboje rodzice/prawni
opiekunowie dziecka. Podpisy ztozone we wniosku sg potwierdzeniem zgodnosci informacji
zawartych we wniosku ze stanem faktycznym.

11. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo — wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowi przedszkola uznane przez niego za istotne informacje o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

12. Jezeli liczba zgloszonych wnioskow jest wigksza niz liczba wolnych miejsc w
przedszkolu, wniosek rozpatruje komisja rekrutacyjna w przedszkolu powotana zarzgdzeniem
przez dyrektora, ktory wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

13. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci ustalenie wynikdw postgpowania
rekrutacyjnego, podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych, ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych oraz sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

14. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze:

a) zada¢ od rodzicow/prawnych opiekunow przedstawienia dokumentow
potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniach (przewodniczacy
wyznacza termin przedstawienia dokumentow),

b) zwréci¢ si¢ do Wojta Gminy, o potwierdzenie okolicznosci zawartych w
o$wiadczeniach.

15. Wojt Gminy w celu potwierdzenia okoliczno$ci zawartych w o§wiadczeniach:
a) korzysta z informacji, do ktérych ma dostep z urzedu,

b) moze wystapi¢ do instytucji publicznych i organizacji pozarzagdowych o udzielenie
informacji, jezeli instytucje te posiadajg takie informacje,



€) moze przeprowadzi¢ wywiad w celu zweryfikowania o§wiadczenia o samotnym
wychowywaniu dziecka

d) moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spolecznej, kierownika innej
jednostki organizacyjnej gminy lub inng osob¢ na wniosek kierownika osrodka
pomocy spotecznej lub kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy do
prowadzenia spraw, ktorych mowa powyze;j.

16. O wynikach weryfikacji o§wiadczen Wojt w ciggu 14 dni informuje przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej.

17. W przypadku braku potwierdzenia okoliczno$ci zawartych w o$wiadczeniu, komisja
rekrutacyjna, rozpatrujac wniosek, nie uwzglednia kryterium, ktoére nie zostalo potwierdzone.

18. Na podstawie spetnianych przez kandydata kryteriow kwalifikacyjnych, komisja
rekrutacyjna ustala kolejno$¢ przyje¢ — od najwyzszej do najnizszej liczby punktow.

19. Na pierwszym etapie rekrutacji komisja rekrutacyjna rozpatruje w pierwszej kolejnosci
whnioski, dla ktorych przedszkole w Siedlcu jest przedszkolem pierwszego wyboru.

20. W przypadku wickszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego brane sa pod uwage tacznie kryteria — uzyskane punkty
okreslone w ustawie Prawo oswiatowe (art. 131 ust.2 ustawy Prawo o$wiatowe) tzw. kryteria
ustawowe. Kryteria te majg jednakowa wartos¢.

21. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po jego zakonczeniu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie brane s3 pod uwage kryteria okreslone Uchwala NR
XXV11/226/2021 Rady Gminy Mstow z dnia 26 lutego 2021 r. w sprawie okreslenia
kryteriow na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych i
oddziatow przedszkolnych przy szkotach podstawowych oraz publicznych innych form
wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gming Mstow, liczby punktow im
odpowiadajacych oraz okreslenia dokumentoéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow.

22. Jezeli po zakonczeniu drugiego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami
rozpatruje wnioski, na ktorych przedszkole w Siedlcu jest drugim wskazaniem stosujac
powyzsze zasady.

23. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i1 kandydatow niezakwalifikowanych do przyjecia zawierajacej imiona i
nazwiska uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu lub
niezakwalifikowaniu kandydata do przedszkola a takze najnizszg liczb¢ punktéw, ktora
upowaznia do przyjecia do przedszkola.

24. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci zakwalifikowanych do przyjecia do przedszkola
sktadajag pisemne potwierdzenie zapisu dziecka do przedszkola, do ktorego zostato
zakwalifikowane

25. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola jezeli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego zostal zakwalifikowany oraz rodzice/ prawni opiekunowie kandydata ztozyli
wymagane dokumenty.

26. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych do przedszkola zawierajaca imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra upowaznia do
przyjecia.

27. Listy podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie ich w widocznym
miejscu w siedzibie przedszkola i na stronie internetowej ppsiedlec.szkolnastrona.pl w
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zaktadce ,,Rekrutacja na rok szkolny 2026/2027”. Listy te sa publikowane nie dhuzej niz do
czasu zakonczenia postgpowania rekrutacyjnego lub postepowania uzupeiniajacego
przeprowadzanego w danym roku szkolnym.

28. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okres§lany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

29. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci, ktoére nie zostaly przyjete moga wnioskowac do
komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do danego
przedszkola w terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomos$ci listy dzieci
przyjetych i nieprzyjetych.

30. Uzasadnienie zawierajace przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow,
ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktorg uzyskal kandydat, komisja
rekrutacyjna sporzadza w ciggu 5 dni.

31. Rodzice/ prawni opiekunowie moga wnie$¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od
rozstrzygnig¢cia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

32. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni. Na rozstrzygniecie dyrektora danego
przedszkola stuzy skarga do sadu administracyjnego.

33. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

34. Postepowanie uzupelniajace powinno si¢ zakonczy¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory przeprowadzane jest postepowanie rekrutacyjne.

35. Do postepowania uzupetniajacego stosuje si¢ powyzsze zasady.

36. Dane osobowe kandydatow zgormadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w przedszkolu.

37. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgormadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w przedszkolu przez okres roku, chyba, ze na
rozstrzygniecie dyrektora zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie
nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Rekrutacja w trakcie roku szkolnego

O przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor przedszkola.



